
を
開
始
で
き
る
よ
う
条
例
改
正
等
の
準

備
が
必
要
と
な
る
。 

こ
の
た
め
、
自
治
労
は
２
０
２
３
年
３

月
か
ら
２
０
２
４
年
３
月
を
「
諸
行
動
最

終
ス
テ
ー
ジ
」
と
し
て
設
定
し
、
取
り
組

み
を
進
め
る
こ
と
と
し
て
い
る
。 

３
月
１
３
日
に
は
、
参
議
院
議
員
会
館

に
お
い
て
「
会
計
年
度
任
用
職
員
に
勤
勉

手
当
支
給
を
可
能
と
す
る
法
改
正
実

現
！
３
．
１
３
集
会
」
が
開
催
さ
れ
、
国

会
議
員
へ
の
要
請
行
動
も
行
わ
れ
た
（
県

本
部
か
ら
３
名
参
加
）。 

今
後
、
会
計
年
度
任
用
職
員
の
処
遇
改

善
に
向
け
、
単
組
と
の
連
携
を
強
め
、
取

り
組
み
を
進
め
て
い
く
。 

  

ス
ト
ラ
イ
キ
批
准
投
票 

 

２
月
に
実
施
し
た
「
ス
ト
ラ
イ
キ
批
准

投
票
」
の
結
果
、
７
７
．
４
１
％
の
批
准

率
で
ス
ト
ラ
イ
キ
権
が
確
立
さ
れ
、
闘
争

指
令
権
を
中
央
闘
争
委
員
会
に
委
譲
す

る
こ
と
が
決
定
し
た
。 

各
単
組
、
組
合

員
の
取
り
組
み
に
感
謝
申
し
上
げ
る
。 

政
府
は
３
月
３

日
、
会
計
年
度
任
用

職
員
に
勤
勉
手
当
の

支
給
を
可
能
と
す
る

地
方
自
治
法
の
改
正

案
を
閣
議
決
定
し
、

今
通
常
国
会
に
提
出

さ
れ
る
見
込
み
で
あ

る
。 法

案
が
成
立
す
れ

ば
２
０
２
４
年
４
月

の
施
行
が
予
定
さ
れ

て
い
る
た
め
、
す
べ

て
の
自
治
体
で
確
実

に
勤
勉
手
当
の
支
給 
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自
治
労
は
本
日
、
２
０
２
３
春
闘
要
求
実
現
を
め
ざ
し
、
第
２
次
全
国
統

一
闘
争
を
実
施
す
る
。
２
０
２
３
春
闘
に
結
集
し
、
民
間
の
仲
間
と
と
も
に

賃
金
・
労
働
条
件
の
改
善
を
勝
ち
取
ろ
う
！ 

澤村英行 

E-mail:jichou@jichiro-fukushima.or.jp 

3.17全国統一行動指標 

【自治体単組】 

① 生活の維持・向上のため、運用見直しも含めた

積極的な賃金改善をはかること 

② 賃金・労働条件の変更にあたっては、十分な労

使交渉・協議と合意を前提とすること 

③ 会計年度任用職員等の処遇を改善し、雇用の安

定をはかること 

④ 中途採用者の賃金改善のため、初任給格付け等

の総点検を行うこと 

⑤ 地域公共サービスの維持・改善のため、積極的

な人員確保を進めること 

【民間労組】 

① 組合の要求に基づき、積極的な賃金改善をは

かり、早期に実施すること 

② 賃金・労働条件の変更にあたっては、労働組

合との合意を前提とすること 

③ 「同一労働同一賃金」の観点から、不合理な

待遇格差を是正し、非正規労働者の処遇を改善

し、雇用の安定をはかること 

④ 過重労働と人手不足の解消をはかり、時間外

労働を縮減すること 

⑤ コロナ禍や円安、物価高騰による経営悪化な

どを理由とした賃下げや解雇・雇い止めを行わ

ないこと 

 

２
０
２
３
春
闘
が
ヤ
マ
場
を
迎
え
て

い
る
。
連
合
集
計
で
は
、
賃
金
引
き
上
げ

要
求
（
平
均
賃
金
方
式
）
は
平
均
１
３
，

３
８
８
円
・
４
．
４
９
％
と
、
２
５
年
ぶ

り
に
４
％
を
上
回
っ
た
。 

こ
う
し
た
中
、
ト
ヨ
タ
や
本
田
を
は
じ

め
、
大
手
企
業
を
中
心
に
、
集
中
回
答
日

前
の
満
額
回
答
が
相
次
い
で
い
る
が
、
労 

働
者
の
７
割
が
働
く
中
小
・
地
場
企
業

は
、
原
材
料
費
や
エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
の
高

騰
が
経
営
を
圧
迫
し
て
お
り
、
厳
し
い
状

況
が
続
い
て
い
る
。
今
後
、
中
小
・
地
場

企
業
の
交
渉
が
本
格
化
す
る
こ
と
と
な

る
が
、
賃
上
げ
が
ど
れ
だ
け
波
及
で
き
る

か
が
焦
点
と
な
る
。 

 

一
方
、
公
務
員
連
絡
会
は
、
２
月
２
０ 

日
に
国
家
公
務
員
制
度
担
当
大
臣
、
２
月

２
２
日
に
人
事
院
総
裁
に
２
０
２
３
春

闘
要
求
書
を
提
出
し
、
３
月
２
３
日
の
回

答
指
定
日
に
向
け
て
、
各
級
ク
ラ
ス
交
渉

を
積
み
上
げ
て
い
る
。 

自
治
労
・
県
本
部
も
、
春
闘
要
求
実
現

を
め
ざ
し
、
３
月
１
３
日
か
ら
１
７
日
を

統
一
交
渉
ゾ
ー
ン
と
す
る
と
と
も
に
、
全

国
統
一
行
動
を
本
日
（
３
月
１
７
日
）
配

置
し
た
。
引
き
続
き
、
す
べ
て
の
単
組
で

組
合
員
の
声
を
集
約
し
た
要
求
書
の
提

出
を
追
求
し
て
い
く
。 

 

2023 春闘勝利！ 

第２次全国統一闘争 
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