
賃⾦実態調査では、集計結果が⾃治労組合員全体の構成を反映するように、対象⾃治体、そ
れぞれの⾃治体での「回答⽬標数」を事前に決めて、加盟組合に要請しています。
下記の数の回答を集約できるように、組合員への依頼をお願いします。
（回答⽬標数は、2022年に実施した賃⾦等制度調査の回答にもとづいて設定しています）

（⾃治体コード：99999）

⾃治体（組合）名 ○○市

【回答⽬標数】

※回答⽬標数は職種ごとに定めています。組合員に依頼する際に、［職種］（Ｑ４）の回答間違いがない
ように要請してください（組合員向けの［⾃治労賃⾦実態調査への回答のお願い］には、組合役員が
［職種］を記⼊する欄もありますので、ご活⽤ください）。

※⾃治体内に複数の単組がある場合、⾃治体ごとにまとめて⽬標数を設定しています。組合員数に応じ
てそれぞれの単組での実施をお願いします（交通職は別に本状を作成しています）。

【回答数確認サイト】
組合員からの回答数は、Google のドライブにある Excel ファイルで確認することができます。組合員の回

答状況の確認にご活⽤ください。
※組合の判断で、回答数の確認のためにコード（１から 99 の任意の番号）を使⽤できます。組合員への
依頼時にコードの⼊⼒を依頼し、回答いただければ、コードごとの回答数を確認できます。

以下の URL をクリック（もしくは⼊⼒）するか、QR コードを読み取ってアクセスしてください。

○○市の確認サイト

https://drive.google.com/drive/folders/1HFG12PhNBfLzPHfQJp7pOZKHASApC_MC?usp=share_link

（サイト⾒本）

（職種ごとの回答⽬標数）
合計 ⼀般⾏政職 現業職 保育職 看護職 交通職

400 200 100 50 50 0

⾃治労賃⾦実態調査
回答⽬標数および回答数確認サイトについて

2023年５⽉ 全⽇本⾃治団体労働組合

【単組配布⽤資料⾒本】 回答⽬標数と回答数確認サイトが掲載されています。


