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嘱託職員労働組合ニュース

◀◀◀12月の活動◀
12月 2日㈯ 第1回統一行動
12月 5日㈫ 嘱託労組 職員課事務折衝
12月13日㈭ 第2回執行委員会

第4回職場代表者会議
12月22日㈮ 市職労確定期要求書回答交渉

  第2回市職労中央執行委員会
12月26日㈫ フラワーアレンジメント教室

▶1月の予定▶▶▶
 1月10日㈬ 第3回5役会
1月12日㈮ 確定期要求書回答交渉
1月19日㈮ 第3回執行委員会
1月28日㈰ 嘱託3労組組織強化学習会

【第2回 執行委員会
＆第4回 職場代表者会議】

これまでの活動報告と協議のあと、5～

6名ずつ7つのグループに分かれ、現在の

職場の状況などを中心に意見交換会をお

こないました。普段はまったく別の場所

で働いている人たちの悩みや意見を聞く

ことで新たな気づきもあり、また、問題

点等を見出すことができました。

現場から声をあげることは組合活動の

根本となります。何かありましたらお近

くの職場代表者・執行委員にご相談くだ

さい。

先日の市職労ニュース号外にてお知らせした通り、4

月遡及改定、支給が決定しました。組合員が一丸と

なった組合活動の成果が着実に実を結んでいることを

実感しています。

さて、12月22日の市職労確定期要求書の回答交渉で

は、嘱託労組としては、来年6月からの勤勉手当支給に

ついて調整していくことなど、一定の成果ある回答を

得ることができました。引き続き、1月の嘱託労組確定

期回答交渉へ向けて取り組んでいきたいと思います。



 

高崎市職労役員合同研修会に参加しました

11月23日(木祝)、役員研修会がありました。J-union株式会社

の小林薫氏を講師に、労働組合の基本的な役割についてお話を

伺い、その後グループ演習などを行いました。新5役の5名が参

加しましたので、印象的だった内容を一部ご報告いたします。

どちらが気になりますか？

2つの同じ大きさのマルを見て、あなたはどちらが気になりますか？

多くの方は一部が欠けている右のマルに意識がいってしまうのではない

でしょうか。人はできているところよりもできていないところが気にな

り、それが不平不満につながってしまうそうです。組合活動や日々の業務では、

理想－現実＝「不平不満」を感じるよりも、

現実＋自分のできること＝「目標」の方程式を意識する！

ということを学びました。

11月18日(土)市職労厚生部主催の
横浜・中華街バスツアーに参加された方から
写真と、ひとこと感想をいただきました！ 

編集後記

2023年も残りわずかとなりました。年末の大掃除や年始の準備はもうお済みですか？
年末はなんだか世間が慌ただしくなりますが、この時期だけのイベントも盛りだくさん！
皆さんが年末年始のお休みを満喫できることをお祈り申し上げます。
今年1年も、組合活動へご協力いただき、ありがとうございました。

▲グループワークでのひとコマ。
組合のメリットとデメリットを出し合いました。
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