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　連日のご奮闘に敬意を表します。
　さて、1975年11月に「部落地名総鑑」差別事件が発覚してから48年が経過しました。この間、
部落解放中央共闘会議は「統一応募用紙」の徹底など、就職差別撤廃にむけた取り組みを進めて
きました。
　しかし、「部落差別解消推進法」で「現在も部落差別が存在」し、「情報化の進展に伴って部
落差別に関する状況の変化が生じている」とうたっているように、インターネット上には部落差
別を扇動、助長する情報が掲載され続けています。
　部落解放中央共闘および全国共闘は、毎年６月を「就職差別撤廃月間」と位置付け、企業や自
治体などで公正な採用選考がなされるよう、各職場・地域での啓発活動など創意工夫した取り組
みを呼びかけてきました。また、連合も「就職差別に関する調査2023」を実施し、公正採用選考
実現への厳しい実態を公表するとともに、さらに各職場の様々な労使協議の場などを通じての点
検活動を呼びかけています。
　各県本部におかれましては、就職差別撤廃にむけた取り組みを進めるための資料として、県本
部での単組を対象とした学習会等でご活用いただきたくお願いをいたします。
 
記
 
１．「就職差別撤廃月間」の取り組み
　部落解放中央共闘作成資料を活用し、６月を中心に「統一応募用紙」の趣旨徹底と点検活動な
ど、各職場に対する啓発活動を通じた周知徹底を図る。
 
２．資料配布数
　添付の配布表「公正なワークルールの確立を-就職差別を撤廃しよう-」各県本部配布枚数表を
参照ください。
 
３．資料発送日
　５月22日（水）に本部から発送いたします。
 
４．お問い合わせ先
　自治労本部政治政策局　小林、橋本　まで
　　電　話　03-3263-0274
　　メール　rentai-katsudo@jichiro.gr.jp

添付ファイル　：
連合_就職差別に関する調査2023.pdf
資料_公正なワークルールの確立を_就職差別を撤廃しよう_2024.pdf
【配布表】「公正なワークルールの確立を-就職差別を撤廃しよう-」各県本部配布枚数表.xlsx


