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　 連日の取り組みに敬意を表します。
　 さて、人員確保は職員の労働条件に関わる重要な要求です。自治労は、人員確保闘争を重点闘
争として通年的に取り組むこととしており、第166回中央委員会で、「人員確保にむけた取り組
み」が確認されました。
　県本部・単組におかれましては、当面の闘争方針に基づき、2024人員確保闘争の取り組みを進
めることとします。職場単位の欠員や減員の状況、年間の時間外労働、年休・代休の取得状況の
把握・分析を行い、これらを踏まえて人員確保の要求に取り組んでください。
 
　 2024人員確保闘争のスケジュールについては、6月７日から13日を基本的交渉ゾーンとして設
定し、各自治体の採用募集時期や取り組み状況等を考慮して、6月期に結集できる単組は基本的交
渉ゾーンで取り組み、6月期以外の取り組みとなる場合は県本部が集中期間を設置して統一闘争と
して取り組むこととなっています。
 
　 つきましては、各県本部・単組において、時間外食い込み集会を含むストライキ等の闘争を配
置する場合、通常の闘争指令の手続きと同様に、本部に対し指令要請をお送りください。送付先
は、総合組織局です。
　なお、その際の行動基準は例年どおり29分時間内職場集会といたします。
 
　「2024人員確保闘争」の結果報告の集約については、別途発文「2024『人員確保闘争』結果の
集約について（報告要請）にて周知予定です。
 
 
　 ご不明な点のお問い合わせは以下までお願いします。
　  　スケジュール等：総合労働局（03-3263-0287）
　  　闘争指令：総合組織局（03-3263-0441）
 
 


