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【重点分野－１】「組織拡大・強化の取り組み状況調査」の実施について 

 

 

Ⅰ．主旨 

１．構成組織・地方連合会・加盟組合に対して、「組織拡大・強化の取り組み状況調

査」を実施する。 

２．構成組織・地方連合会に対しては、人財を含む体制・基盤強化や取り組み状況

を把握し、組織拡大・強化の方針策定につなげる。 

３．加盟組合に対しては全単組向けに、「過半数労働組合」や企業内の組織化状況を

把握し、組合員減少要因の深堀と構成組織の組織拡大・強化の支援につなげる。 

４．本調査結果を踏まえて、「組織拡大プラン 2030」の中間総括（フェーズⅠ総括）、

フェーズⅡ方針策定を行う。 

 

Ⅱ．背景 

１．2023 年以降、連合登録人員は 700 万人を割り、組合員の減少に歯止めをかけ、

組織拡大に転じる取り組みが不可欠との認識のもと、構成組織へのヒアリング

(2023 年 7 月～12 月･43 構成組織)を行い、減少要因や取り組み事例を把握し

た。 

２．「集団的労使関係の強化・構築に向けた基盤整備の具体的な取り組み」では、リ

ーフレット配布や職場点検活動の推進など、継続した周知活動を行うとともに、

構成組織ヒアリング(2024 年 1 月～7月・45構成組織)において「過半数労働組

合」「過半数代表制」に関する職場点検活動状況を把握した。 

３．２つのヒアリングから、とりわけ中小組合においては現状の把握や統一的な取

り組みが困難であることに加え、加盟組合との日常的なコミュニケーションの

重要性は認識しつつも、様々な要因から十分に取り組めていない実態が見えて

きた。 

４．こうした状況を勘案し、連合本部の役割としての構成組織との連携・支援を強

化していく観点から、加盟組合の状況を調査し、その結果を構成組織へフィー

ドバックするとともに、具体的な支援につなげ、本調査結果を踏まえた中間総

括（フェーズⅠ総括）およびフェーズⅡの策定を行う必要がある。 

 

Ⅲ．調査の概要 

１．「組織拡大・強化の取り組み状況調査」【構成組織対象】・【地方連合会対象】 

(1)目的：組織拡大に関する組織体制や取り組みについて現状や課題を把握し、各

組織および連合全体の組織拡大・強化を前進させるための「組織拡大プ

ラン 2030」中間総括（フェーズⅠ総括）とフェーズⅡ策定につなげる。 

(2)実施時期：2024 年 12 月～2025 年 1 月  

(3)調査対象：構成組織(46 組織)､地方連合会(47 組織) 

(4)調査方法：Ｗｅｂ調査（PC･スマホ対応） 

(5)調査票配布と回収：連合本部より調査票のＱＲコードを配布する。 

回答後、労調協へ送信され回収する 



(6)調査内容： 

・組織拡大に関する計画、進捗管理、組織体制、人財育成に関する事項 

・組合員減少要因、過半数組合の把握、組織拡大に関する事項 

(7)調査結果報告：2025 年 4 月・第 11 回(拡大)組織委員会にて報告 

 

２．「組織拡大・強化の取り組み状況調査」【加盟組合対象】 

(1)目的：「過半数労働組合」や企業内の組織化状況を把握し、組合員減少要因の

深堀と構成組織の組織拡大・強化の支援につなげる。 

(2)実施時期：2024 年 12 月～2025 年 2 月  

(3)調査対象：全加盟組合（約 21,400 組合) 

(4)調査方法：Ｗｅｂ調査（PC･スマホ対応） 

(5)調査票配布と回収：構成組織から加盟組合へ調査票のＱＲコードを配布する。 

加盟組合が回答後、労調協へ送信され回収する 

(6)調査内容： 

・雇用形態別人数内訳、過半数労働組合・過半数代表制運用に関する事項 

・労働協約、組合規約、組合活動状況、組織拡大に関する事項 

(7)調査結果報告：2025 年 4 月・第 11 回(拡大)組織委員会にて報告 

なお、随時、当該の構成組織へフィードバックする（随時、回

収・回答状況を確認可能） 

 

 Ⅳ．本調査を契機とした連合全体の組織拡大・強化の推進 

   「組織拡大・強化の取り組み状況調査」の結果は、随時、構成組織が回収・回

答状況を確認することができる。これらを活用して、構成組織は、加盟組合に対

して、組織拡大・強化の必要性やその具体策を提示するなど（連合本部の中央・

ブロックオルガナイザーや地方連合会オルガナイザーが構成組織と連携・支援）、

組織拡大・強化に向けた運動を展開する。 

 

 Ⅴ．スケジュール    

 ・10 月中旬   調査実施についての＠RENGO を発信 

 ・10 月 ～  中央・ブロックオルガナイザーによる構成組織・地方連合会への 

フォローアップ 

 ・11 月上旬  【加盟組合対象】調査の案内チラシ(ＱＲコード)を＠RENGO 発信 

 ・12 月～  【構成組織対象】【地方連合会対象】【加盟組合対象】調査の開始 

 ・ 1 月末迄 【構成組織対象】【地方連合会対象】調査の回収・集計 

・ 2 月末迄 【加盟組合対象】調査の回収・集計 

        ※12 月～2月の実施期間において、構成組織は加盟組合の 

回収・回答状況の確認・フォローアップ可能 

 ・ 4 月    第 11 回(拡大)組織委員会にて調査結果報告 

 ・ 4 月～ 6 月 中央・ブロックオルガナイザーによる構成組織・地方連合会への 

フォローアップ 

   以 上 


