
事 務 連 絡 

令和６年 11月 26日 

 

各 都 道 府 県 総 務 部 

（人事担当課・市区町村担当課扱い） 

各 指 定 都 市 総 務 局   

（人事担当課扱い） 

 

総務省自治行政局公務員部公務員課 

女 性 活 躍 ・ 人 材 活 用 推 進 室 

 

 

地方公共団体におけるハラスメントに関する職員 

アンケート調査（標本調査）について（依頼） 

 

 

 平素から、地方公共団体における各種ハラスメント対策について、御理解、御

協力いただき、厚く御礼申し上げます。 

ハラスメントに関する職員アンケート調査については、令和６年11月14日付

け「ハラスメントに関する職員アンケート調査（標本調査）について」において、

事前準備の御依頼や調査内容についての御連絡をさせていただきましたが、こ

の度、令和６年11月26日（火）～令和６年12月16日（月）の間、調査を実施する

こととなりました（調査については、三菱UFJ リサーチ＆コンサルティング株式

会社に委託しております。）。 

つきましては、ご多用の折大変恐縮ですが、調査へのご協力をお願いします。 

また、各都道府県市区町村担当課におかれましては、貴都道府県内の調査対象市

区町村に対し、本調査の周知及び調査への協力依頼を行っていただきますよう

お願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

御中 

【担当】 

総務省自治行政局公務員部公務員課 

 女性活躍・人材活用推進室 加藤、櫻井 

 電  話：０３－５２５３－５５４６ 

 


