
 
 
 
 

自治労では労使交渉に不可欠な実在者賃金を把握するために、１年おきに賃金実態調査を実施してい
ます（全国約 12 万人対象）。 

調査から自治労全体での賃金実態を把握し、賃上げ要求の到達目標の算出根拠としています。また、皆
さんの加入する組合にも、自治体単位の結果を提供しています。 

この用紙は調査対象となった方に配布されています。受け取られましたら、６月 27 日（金）までに必
ず回答いただきますようお願い申し上げます。 

 回答上の注意  

①調査は５月の支給額で行います。正確を期すため、必ず給与支給明細書をもとに記入してください。 
②調査は任期の定めのない常勤職員を対象として実施しています。 
 （「高齢再任用・再雇用制度による職員」、「臨時・非常勤等職員」は対象外となります） 
③回答を途中で中断する場合には、画面上の青のバーにあ

る「あとで続きをする」をクリックしてください。「名前」
（イニシャル可）、パスワードを入力すると保存できます。
再開するときは下記の URL に再度アクセスして、「未完
了アンケートの読み込み」をクリックしてください。 

④回答は専門の調査機関にて一括して集計します。あなたの回答が外部に漏れることはありません。 

 コード（支部・分会）と職種への回答  

①コード（支部・分会など）について 
組合によってはコード（支部・分会など）の入力があります。組

合役員からの依頼があった場合、［A1 組合役員からコード（支部・
分会など）の入力依頼がありましたか］で「1．依頼があった」を選
択して、２桁のコード番号を入力してください。 
②職種について 

調査は、一般行政職、現業職、保育職、看護職、交通職の組合員
を対象とし、職種ごとの対象人数を決めて実施しています。［Q4 職
種］には組合役員から依頼された職種を回答してください。  

 回答方法  

以下の URL を入力、もしくは、QR コードを読み取ってアクセスしてください。 
（アクセス先ＵＲＬ／ＱＲコード） 

○○労働組合の回答サイト 

https://rcky.org/z/jichirow/99999zz 
   

（組合役員が記入してください） 

①コードには次の番号を入力
してください。 

    
 
②職種では○のついた職種を
選択してください。 

 １．一般行政職 
２．現業職 
３．保育職 
４．看護職 
５．交通職 
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中断・保存する場合は 
「あとで続きをする」 

メニューが表示されていない場合、 
右上の≡をクリックしてください 

【テスト入力用シート】 アクセス、入力はできますが、集計にはカウントされません。 
（県本部・単組の確認用にのみご使用ください） 



 

 


