
勤
続
年
数

自己都合

11年未満勤続
定年･勧奨･任
期終了･公務外
死亡･通勤災害
傷病等

公務外傷病(通
勤災害傷病を
除く)

11年以上 25年
未満勤続定年･
勧 奨 ･ 任 期 終
了 ･ 公 務 外 死
亡･通勤災害傷
病等

整理、公務上
死亡･傷病

25年以上勤続
定年･勧奨任期
終了･公務外死
亡･通勤災害傷
病等

年
1 0.6000 1.0000 1.0000 1.5000(3.6a)
2 1.2000 2.0000 2.0000 3.0000(4.5a)
3 1.8000 3.0000 3.0000 4.5000(5.4a)
4 2.4000 4.0000 4.0000 6.0000(5.4a)
5 3.0000 5.0000 5.0000 7.5000
6 3.6000 6.0000 6.0000 9.0000
7 4.2000 7.0000 7.0000 10.5000
8 4.8000 8.0000 8.0000 12.0000
9 5.4000 9.0000 9.0000 13.5000
10 6.0000 10.0000 10.0000 15.0000
11 8.8800 11.1000 13.8750 16.6500
12 9.7600 12.2000 15.2500 18.3000
13 10.6400 13.3000 16.6250 19.9500
14 11.5200 14.4000 18.0000 21.6000
15 12.4000 15.5000 19.3750 23.2500
16 15.3900 17.1000 21.3750 24.9000
17 16.8300 18.7000 23.3750 26.5500
18 18.2700 20.3000 25.3750 28.2000
19 19.7100 21.9000 27.3750 29.8500
20 23.5000 24.4400 30.5500 32.7600
21 25.5000 26.5200 32.6300 34.4760
22 27.5000 28.6000 34.7100 36.1920
23 29.5000 30.6800 36.7900 37.9080
24 31.5000 32.7600 38.8700 39.6240
25 33.5000 34.8400 41.3400 41.3400
26 35.1000 36.5040 43.2120 43.2120
27 36.7000 38.1680 45.0840 45.0840
28 38.3000 39.8320 46.9560 46.9560
29 39.9000 41.4960 48.8280 48.8280
30 41.5000 43.1600 50.7000 50.7000
31 42.7000 44.4080 52.5720 52.5720
32 43.9000 45.6560 54.4440 54.4440
33 45.1000 46.9040 56.3160 56.3160
34 46.3000 48.1520 58.1880 58.1880
35 47.5000 49.4000 59.2800 59.2800
36 48.7000 49.4000 59.2800 59.2800
37 49.9000 49.9000 59.2800 59.2800
38 51.1000 51.1000 59.2800 59.2800
39 52.3000 52.3000 59.2800 59.2800
40 53.5000 53.5000 59.2800 59.2800
41 54.7000 54.7000 59.2800 59.2800
42 55.9000 55.9000 59.2800 59.2800
43 57.1000 57.1000 59.2800 59.2800
44 58.3000 58.3000 59.2800 59.2800
45 59.2800 59.2800 59.2800 59.2800

退職金支給率

（別表１）



（注１）　　(　）内は、最低保障であり、aは賃金月数である。
（注２）　　勤続20年以上の長期勤続者については、退職金の基本額の調整（104/100）
　　　　　　を含めた係数である。



06年附則 支給率 06年附則 支給率

１年 0.8700 0.8700 0.9800 0.9800

２年 1.7400 1.7400 1.9600 1.9600

３年 2.6100 2.6100 2.9400 2.9400

４年 3.4800 3.4800 3.9200 3.9200

５年 4.3500 4.3500 4.9000 4.9000

６年 5.2200 5.2200 5.8800 5.8800

７年 6.0900 6.0900 6.8600 6.8600

８年 6.9600 6.9600 7.8400 7.8400

９年 7.8300 7.8300 8.8200 8.8200

10年 8.7000 8.7000 9.8000 9.8000

11年 9.6570 9.6570 10.8780 13.5975

12年 10.6140 10.6140 11.9560 14.9450

13年 11.5710 11.5710 13.0340 16.2925

14年 12.5280 12.5280 14.1120 17.6400

15年 13.4850 13.4850 15.1900 18.9875

16年 14.4420 14.4420 16.2680 20.9475

17年 15.3990 15.3990 17.3460 22.9075

18年 16.3560 16.3560 18.4240 24.8675

19年 17.3130 17.3130 19.5020 26.8275

20年 22.8375 22.8375 25.7250 28.7875

21年 24.1425 24.1425 27.1950 30.7475

22年 25.4475 25.4475 28.6650 32.7075

23年 26.7525 26.7525 30.1350 34.6675

24年 28.0575 28.0575 31.6050 36.6275

25年 35.2350 35.2350 39.6900 38.9550

26年 36.8010 36.8010 41.4540 40.7190

27年 38.3670 38.3670 43.2180 42.4830

28年 39.9330 39.9330 41.5380 44.9820 44.2470

29年 41.4990 41.4990 43.1940 46.7460 46.0110

30年 43.0650 43.0650 44.8500 48.5100 47.7750

31年 44.3700 44.3700 46.5060 49.9800 49.5390

32年 45.6750 45.6750 48.1620 51.4500 51.3030

33年 46.9800 46.9800 49.8180 52.9200 53.0670

34年 48.2850 48.2850 51.4740 54.3900 54.8310

35年 105/100 49.5900 49.5900 52.4400 55.8600 55.8600

勤続期
間

49.6800

51.0600

52.4400

支給率表（定年等退職）

48.3000

28.2900 32.5450

29.6700

（附則別表１）

180/100

39.9160 38.2260

40.5720 39.8820

42.2280

43.8840

45.5400

46.9200

34.3850

37.2600 36.5700

24.1500 27.0250

25.5300 28.8650

26.9100 30.7050

16.2840 21.5050

17.2960 23.3450

18.3080 25.1850

15.2950

13.2480 16.5600

14.2600 17.8250

15.2720 19.6650

8.2800 8.2800

9.2000 9.2000

165/100

10.2120 12.7650

11.2240 14.0300

12.2360

4.6000

5.5200 5.5200

6.4400 6.4400

7.3600 7.3600

150/100

0.9200 0.9200

1.8400 1.8400

2.7600 2.7600

3.6800 3.6800

4.6000

定年等

2015年７月１日以降
(月数)

2013年12月１日から2014年6月30日までの
間(月数)

2013年4月１日から
2013年11月30日まで
の間(月数)

06年附則 支給率



注： は、支給率の上限を表す。


